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God Jul och Gott Nytt REK-ar!

Till Dig som &r medlem i REK -

Nyhetsbrev nummer 3

REK definierar e-Lirande och e-Arbete- véra fokusomréden!

"Med bil, tig och gott humir
anlinde” ... S8 biirjade firra
nyhetsbrevet. D& var det Tall-
berg med Hagskolan Dalarna
som miitesvird. Nu, den I de-

cember. var det Stockholm och
Utbildningsdepartementet som
stod fir arrangemang och
praktikaliteter.

En fantastisk eftermiddag, helt i
REK:s anda fick deltagande

delegater vara delaktiga och
medansvariga i. Under efter-
middagen genomftirdes ett
Styrelsemite, far en géngs
skull i fysisk form, ett runda-
bordsamtal som Torbjiirn Ska-
rin, Metamatrix quidade oss
igenom samt en mycket trevlig
REK-middag med ett valsmakan-
de julbord p& Restaurang JT vid
JarnTorget i Gamla Stan.

Vad som var mest givande? Allt!

Den slitna floskeln om "vi skulle
ha ett mite med bara pauser”
géller inte minst i REK samman-
hang. Fantastiskt skojigt och
intressant att f4 triffas.

Hur det gick?

Ja frén styrelsemiitet kan nam-
nas vr fortsatta utveckling av
REK:s webplats. N&got som det
nu &ntligen birjar markas att vi

nu satsar lite av var energi pa.
Webben &r viktig och Carin
Herrmann som webredaktir/
master/strateg har en oerhiirt
viktig uppgift fiir organisatio-
nen. Diskussioner om alla miij-
liga kanaler fiir information och
dialog diskuterades. har kan du
som medlem gira inspel fir vér
fortsattning!

Rundabordssamtalet? Ja, Tor-
bjiirn kampade p& som modera-
tor och med inl&gg frén ndgra
medlemmar gavs ett underlag
fir en workshop som var en av
de mest energirika vi haft pé
lange. Detta &r verkligen en av
vra hjartefrgor och ndgot
SOm Engagerar 0ss som med-
lemmar alldeles oerhirt. Tack
Torbjdrn far talamod och
"guidning” genom eftermidda-
gen!

Julbordet? Makaldst!

Den nya styrelsen och rddgivande némnden &r pé plats

Under styrelsemitet hade vi en punkt
om arbetsformerna och hur Radgi-
vande namnd, Styrelse och Medlem-
mar skall kunna utveckla dialog och
engagemang i fireningen.

Mer eller mindre sjalvklart ser vi ett
behov av bade fysiska och digitala
miiten, oberoende av tid och rum &r
lika viktigt som att ibland f& traffas
och "nosa p&" varandra.

Nar det galler arbetsformer s& har vi
nu skapat en tydlig arena och inne-
héll fiir styrelsemiiten, miten i den

rédgivande namnd samt medlemsmii-
ten.

Helt i enlighet med vad medlemmar-
na utryckt i vra firberedelser och
strategidiskussioner féir REK s& har
vi nu ntligen lyckats skilja ut det
"nitdvandiga” frén det "intressanta”
och klara av dessa bada s viktiga
delar av en firenings verksamhet.

Med hjilp av REK:s &rsklocka har vi
|lagt in de aktiviteter som vi nu kan se
fir REK. Med allt frén styrelsemiten,
per distans, till Medlemsmiten och

det stadgade Arsmiitet s8 ser detta
ut att kunna bli en riktigt vardefull
firening fr véra medlemmar.

Rrsmiitet? Ja boka redan nu in den 2
-3 september fir en trevlig och
intressant aktivitet.

| vr kommer vi att bjuda in till en
kryssning i e-kompetensens firteck-
en. Dessutam blir det en del samar-
rangemang med andra organisatio-
ner som REK har en naturlig koppling
till.

Vi ses p& www.rek.se |

> e-Lérande

> g-Arbete

> REK-aktiviteter

> [arin Herrmann ny webre-

daktiir fir www.rek.se

> Briin IT

Medlemmar

Bertta fir dina kollegor om
REK. Vi vill géirna bli fler och vi
levererar medlemsnyttal

Pa géing

Konferens

Nya styrelsen igéng
Arbetsformer

Aktiviteter

Fokusomrdden
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REK - Riksfreningen fir e-Kompetens &r en nationell sammanslutning
av firetag, universitet och hiigskolor, kommuner, myndigheter, depar-
tement m.fl, som anvénder modern informationsteknik fir utbildning,
samverkan och arbete pé digital grund.

REKs syfte ar att framja elektronisk kunskapsaverfiring genom att:

omradet

ar

N véintar julklapparna pé de som

varit snélla!

omrédet

®  Sprida information om medlemmarnas aktiviteter inom IT-

®  Informera och sprida kunskaper om goda tillampningar

®  [Jemanstrera tekniska, organisatoriska och pedagogiska lisning-
®  Medverka vid infirandet av nya tekniker och beskriva dess
ekonomiska, organisatoriska och sociala betydelse

®  Anordna konferenser och initiera projektverksamhet inom [T-

®  \Vara ett kunskapsnatverk fir medlemmar och omvarld

e-Lirande och e-Arbete

Ar "e:et” utslitet eller finns det en anvandbar bety-
delse i det? Det var en av frégorna som diskutera-
des vid rundabordssamtalet den I1/12. Att definiera
dessa begrepp &r inte enkelt - men diskussionen pa
viigen dit ger ménga aha-upplevelser. Kom med i
dialogen p& webben du ocksa. www.rek.se

Carin Herrmann
Firer som inte lart
kanna Carin &n s& finns
hon har. Som systemve-
tare och egen firetagare
s& &r hon béde en typisk
medlem fir REK och
dessutom en oerhird tillgang fir REK:S med-
lemsdialog. rekadm@gmail.com

Véra fokusomraden:
e-Arbete och e-Larande .

Titta in p8
www.rek.se

Griin IT med Hugo Landgren - Chalmers i Giteborg.

En av REK:s mesta firesprékare fir och talesmén med sakkunskap &r Hugo Landgren. Han &r ledamat

av REK:s rédgivande namnd och har varit aktiv under lang tid i REK.

Griin IT & inte bara resfria miten dver natet utan handlar ocksé om energifirbrukning, pappersan-
vndning och mycket annat. Det finns nu tankar p att forma en arbetsgrupp inom REK som tar sig an
detta viktiga tema. Vill du medverka? Hir av dig till rekadm@gmail.com

REK in i ndsta decennium! !

For det ar ju faktiskt ett
nytt decennium och inte
bara ett nytt ar vi gar in i.

Hur langt ar det fran
Teo Haréns beskrivning
i boken "Hararbeta” till
dagens e-Arbete?

Eller fran gardagens kate-
derstyrda undervisning till
dagens digitala motsvarig-
heter?

All forandring sker ju inte
Gver en natt utan det gar
ju tack och lov stegvis.
Vill man s kan man fak-
tiskt hédnga med.

2010 - ett decennium att
minnas?

Nér vi nu i REK dragit i
gang diskussionen och
definitionen av e-Arbete
och e-Larande s sitter vi
med en & ena sidan oand-
lig uppgift och & andra
sidan en oerhort enkel.
Vilken ska vi vélja? Jag
tror vi ska ta b&da tva.
Foérst en dvergripande och
”enande” definition och
sedan kan vi i var tanke-
smedja jobba vidare med
fordjupade forklaringar.

| arbetet med definitionen
har arbetsgruppen visat

hur viktigt e-arbete ar nar
flera personer arbetar till-
sammans, oberoende av
tid och rum. Att arbeta bra
tillsammans &r en nyckel-
faktor och "e” kan mycket
val vara verktyget och

den framgangsfaktor som
mojliggor detta. Kanske
lar vi oss nagot samtidigt?

God Jul
och Gott
Nytt decen-
nium ons-
karvii
REK!

Kenneth OF Sundin
REK-s ordfirande

Tipsa om nyheter och aktivi-
teter!

Har du négot pé géng inom den
egna verksamheten som du vill
dela med dig av, hir av dig till
kansliet. Har du kall p intres-
santa aktiviteter, massor, se-
minarier etc... som REK:s med-
lemmar har gladje av, skicka en
blankare till redaktionen s fir
vi informationen vidare pd web
och i nyhetsbrev.

REKADMEGMAIL.COM

Titta in p& emedborgaren.se och ta
del av Datafireningens arbete
kring certifiering av e-
medborgare.

Eit e-baserat verktyg fir att
stanga den digitala klyftan.

Kalendern - &r hir fiir att stan-
na . Men i vilken form?




