
delegater vara delaktiga och 
medansvariga i. Under efter-
middagen genomfördes ett 
Styrelsemöte, för en gångs 
skull i fysisk form, ett runda-
bordsamtal som Torbjörn Ska-
rin, Metamatrix guidade oss 
igenom samt en mycket trevlig 
REK-middag med ett välsmakan-
de julbord på Restaurang JT vid 
JärnTorget i Gamla Stan.  

Vad som var mest givande? Allt!  

Den slitna floskeln om ”vi skulle 
ha ett möte med bara pauser” 
gäller inte minst i REK samman-
hang. Fantastiskt skojigt och 
intressant att få träffas. 

Hur det gick?  

Ja från styrelsemötet kan näm-
nas vår fortsatta utveckling av 
REK:s webplats. Något som det 
nu äntligen börjar märkas att vi 

”Med bil, tåg och gott humör 
anlände” … Så började förra 
nyhetsbrevet. Då var det Täll-
berg med Högskolan Dalarna 
som mötesvärd. Nu, den 11 de-

cember, var det Stockholm och 
Utbildningsdepartementet som 
stod för arrangemang och 
praktikaliteter. 

En fantastisk eftermiddag, helt i 
REK:s anda fick deltagande 

nu satsar lite av vår energi på. 
Webben är viktig och Carin 
Herrmann som webredaktör/
master/strateg har en oerhört 
viktig uppgift för organisatio-
nen.  Diskussioner om alla möj-
liga kanaler för information och 
dialog diskuterades, här kan du 
som medlem göra inspel för vår 
fortsättning!  

Rundabordssamtalet? Ja, Tor-
björn kämpade på som modera-
tor och med inlägg från några 
medlemmar gavs ett underlag 
för en workshop som var en av 
de mest energirika vi haft på 
länge. Detta är verkligen en av 
våra hjärtefrågor och något 
som engagerar oss som med-
lemmar alldeles oerhört. Tack 
Torbjörn för tålamod och 
”guidning” genom eftermidda-
gen! 

Julbordet? Makalöst! 

REK definierar e-Lärande och e-Arbete- våra fokusområden! 

Den nya styrelsen och rådgivande nämnden är på plats 
Under styrelsemötet hade vi en punkt 
om arbetsformerna och hur Rådgi-
vande nämnd, Styrelse och Medlem-
mar skall kunna utveckla dialog och 
engagemang i föreningen.  
 
Mer eller mindre självklart ser vi ett 
behov av både fysiska och digitala 
möten, oberoende av tid och rum är 
lika viktigt som att ibland få träffas 
och ”nosa på” varandra.  
 
När det gäller arbetsformer så har vi 
nu skapat en tydlig arena och inne-
håll för styrelsemöten, möten i  den 

rådgivande nämnd samt medlemsmö-
ten. 
  
Helt i enlighet med vad medlemmar-
na utryckt i våra förberedelser och 
strategidiskussioner för REK så har 
vi nu äntligen lyckats skilja ut det 
”nödvändiga” från det ”intressanta” 
och klara av dessa båda så viktiga 
delar av en förenings verksamhet.  
 
Med hjälp av REK:s årsklocka har vi 
lagt in de aktiviteter som vi nu kan se 
för REK. Med allt från styrelsemöten, 
per distans, till Medlemsmöten och 

det stadgade Årsmötet så ser detta 
ut att kunna bli en riktigt värdefull 
förening för våra medlemmar. 
 
Årsmötet? Ja boka redan nu in den 2
-3 september för en trevlig och 
intressant aktivitet. 
 
I vår kommer vi att bjuda in till en 
kryssning i e-kompetensens förteck-
en. Dessutom blir det en del samar-
rangemang med andra organisatio-
ner som REK har en naturlig koppling 
till. 
Vi ses på www.rek.se ! 
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Medlemmar 
 
Berätta för dina kollegor om 
REK. Vi vill gärna bli fler och vi 
levererar medlemsnytta! 
 
 

God Jul och Gott Nytt REK-år! 



Kalendern - är här för att stan-
na . Men i vilken form? 

REK - Riksföreningen för e-Kompetens är en nationell sammanslutning 
av företag, universitet och högskolor, kommuner, myndigheter, depar-
tement m.fl, som använder modern informationsteknik för utbildning, 
samverkan och arbete på digital grund. 
 
REKs syfte är att främja elektronisk kunskapsöverföring genom att:  

• Sprida information om medlemmarnas aktiviteter inom IT-
området  

• Informera och sprida kunskaper om goda tillämpningar  

• Demonstrera tekniska, organisatoriska och pedagogiska lösning-
ar  

• Medverka vid införandet av nya tekniker och beskriva dess 
ekonomiska, organisatoriska och sociala betydelse 

• Anordna konferenser och initiera projektverksamhet inom IT-
området  

• Vara ett kunskapsnätverk för medlemmar och omvärld 

2010 - ett decennium att 
minnas?  
 
När vi nu i REK dragit i 
gång diskussionen och 
definitionen av e-Arbete 
och e-Lärande så sitter vi 
med en å ena sidan oänd-
lig uppgift och å andra 
sidan en oerhört enkel. 
Vilken ska vi välja?  Jag 
tror vi ska ta båda två. 
Först en övergripande och 
”enande” definition och 
sedan kan vi i vår tanke-
smedja jobba vidare med 
fördjupade förklaringar.  
 
I arbetet med definitionen 
har arbetsgruppen visat 

För det är ju faktiskt ett 
nytt decennium och inte 
bara ett nytt år vi går in i.  
 
Hur långt är det från 
Teo Häréns beskrivning 
i boken ”Härarbeta” till 
dagens e-Arbete?   
 
Eller från gårdagens kate-
derstyrda undervisning till 
dagens digitala motsvarig-
heter?  
 
All förändring sker ju inte 
över en natt utan det går 
ju tack och lov stegvis. 
Vill man så kan man fak-
tiskt hänga med. 
 

hur viktigt e-arbete är när 
flera personer arbetar till-
sammans, oberoende av 
tid och rum. Att arbeta bra 
tillsammans är en nyckel-
faktor och ”e” kan mycket 
väl vara verktyget och  
den framgångsfaktor som 
möjliggör detta. Kanske 
lär vi oss något samtidigt? 
 
God Jul 
och Gott 
Nytt decen-
nium öns-
kar vi i 
REK! 

REK in i  nästa decennium! !  

Kontakter: 

Kansli: 
Thomas Nordling 
070-683 00 15 
Fax: 070-662 7828 
E-post: rekadm@gmail.com 

E-post ekonomi: 
christina.haggren@telia.com 

Våra fokusområden:  
e-Arbete och e-Lärande . 

Titta in på 
www.rek.se 

Nu väntar julklapparna på de som 
varit snälla! 

Kenneth OE Sundin 
REK:s ordförande 

e-Lärande och e-Arbete 
Är ”e:et” utslitet eller finns det en användbar bety-
delse i det? Det var en av frågorna som diskutera-
des vid rundabordssamtalet den 11/12. Att definiera 
dessa begrepp är inte enkelt - men diskussionen på 
vägen dit ger många aha-upplevelser. Kom med i 
dialogen på webben du också. www.rek.se 
 

Tipsa om nyheter och aktivi-
teter! 
 
Har du något på gång inom den 
egna verksamheten som du vill 
dela med dig av, hör av dig till 
kansliet. Har du koll på intres-
santa aktiviteter, mässor, se-
minarier etc… som REK:s med-
lemmar har glädje av, skicka en 
blänkare till redaktionen så för 
vi informationen vidare på web 
och i nyhetsbrev. 
 
REKADM@GMAIL.COM 

Titta in på emedborgaren.se och ta 
del av Dataföreningens arbete 
kring certifiering av e-
medborgare. 
 
Ett e-baserat verktyg för att 
stänga den digitala klyftan. 

Carin Herrmann 
För er  som inte lärt 
känna Carin än så finns 
hon här. Som systemve-
tare och egen företagare 
så är hon både en typisk 
medlem för REK och 
dessutom en oerhörd tillgång för REK:S med-
lemsdialog. rekadm@gmail.com 

Grön IT med Hugo Landgren - Chalmers i Göteborg. 
En av REK:s mesta förespråkare för och talesmän med sakkunskap är Hugo Landgren. Han är ledamot 
av REK:s rådgivande nämnd och har varit aktiv under lång tid i REK.  
 
Grön IT är inte bara resfria möten över nätet utan handlar också om energiförbrukning, pappersan-
vändning och mycket annat. Det finns nu tankar på att forma en arbetsgrupp inom REK som tar sig an 
detta viktiga tema. Vill du medverka? Hör av dig till rekadm@gmail.com 


